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Bill Mara <wbmara@gmail.com>

AFOA Application 
1 message

David Carter <dacsept9@aol.com> Tue, Apr 16, 2019 at 11:47 AM
To: wbmara@gmail.com
Cc: tdkearney@comcast.net

Good Morning Bill,
 
Can you post the below message onto your chapter's website. We are trying to get ahead of the curve administratively.
 
 
Thank you,
 
David Carter
 
 
 
Ladies/Gentlemen: Please log on to Arbiter and go to the Forms section where you will see a 2019 AFOA football
officiating application. ALL individuals who wish to work for the AFOA in 2019 must complete this application and
submit it to Jim Kearney by April 26th. We have secured two conferences that the AFOA will be assigning football
officials for this upcoming season  The MASCAC and the CCC (which has added another school to the conference for
this season).Additionally, we are excited to report that both conferences  have signed a new 3 year contract to use
AFOA officials along with a modest increase in game fees. Staffing selections will be announced in early May. We have
not finalized this summer’s clinic date or the site at which it will be held  we should be making that decision soon.
Couple of issues from last season. Travel  We realize that travel is a problem for some of you and that long trips can
be challenging; however we expect all of our staff to be willing to go where assigned. Husson is one of the schools
that joined the CCC so all will need to travel to Maine at least once this season. Conditioning – It is important that you
immediately start a program to get yourself in shape to officiate college football. Your appearance plays a big role in
gaining the confidence of coaches and the possibility of advancement to Division 1. Finally, feel free to share this
application with any men/women that you think may be interested in working for the AFOA. As always contact one of
us with questions or issues. David Carter, Jim Kearney, Bill Ward


